PLANO DE TRABALHO

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servico: Servico de Acolhimento Institucional - Modalidade: Republica Jovem
Tipo de Protecdo:

Protecdo Social Especial: Média Complexidade ( ) Alta Complexidade ( X)

Valor total do cofinanciamento: R$ 342.720,00

Periodo de execucdo: 01/01/2026 a 31/12/2026

Numero de atendidos cofinanciado: 06 jovens de mesmo género (18 a 21 anos)
Periodo de atendimento: Manha ( ) Tarde () Noite ( ) 24horas (X)
Dias da Semana: 2 (X ) 37(X) 4°(X ) 52(X) 62(X ) S(X ) D(X)

1. Identificacdo da Instituicao

1.1. Dados Cadastrais

Orgdo/Entidade

Centro Regional de Atencdo aos Maus Tratos na Infancia do ABCD

Enderec¢o: Rua Humberto Olivieri, 114

Bairro: Jardim Bela Vista Cidade: Santo André CEP: 09041-050

Site: www.ficardebem.org.br E-mail; administracao@ficardebem.org.br

CNPJ: 58.157.710/0001-00

Registro CMAS SBC: 046-I Registro CMDCA SBC: 041

Registro CEBAS: 71000066327/2016.68 Vencimento do registro CEBAS: 27/11/2025

Utilidade Publica: Municipal (X)  Estadual (X) Federal (X)
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1.1. Dados do Presidente ou Representante Legal

Nome: Evenson Robles Dotto

RG: 9.945.509-2

Org&o Expedidor: SSP/SP

CPF: 072.577.358-83

Mandato: 01/04/2024 a 31/03/2026

Endereco: Rua Atibaia n° 588 - apto 62

Bairro: Valparaiso

Cidade: Santo André

CEP: 09060-110

Telefone: (11) 99899-4747

E-mail: administracao@ficardebem.org.br

1.2. Dados do Responsavel Técnico:

Nome: Ligia Vezzaro Caravieri

RG: 19.280.255-0

Org&o Expedidor: SSP/SP

CPF: 124.324.108-07

Cargo: Gerente Técnica Institucional

Telefone: (11) 9.9502-9772

E-mail: ligia@ficardebem.org.br

Alvara de funcionamento: (X) sim () ndo

Licenca Sanitaria (VISA): () sim (X) ndo

2. Apresentacao e Historico da Organizacao Social

A Ficar de Bem atua ha 37 anos com a missao de “promover o exercicio da

cidadania e a prote¢do de quaisquer formas de violacdo de direitos, contribuindo para
a construcao de uma sociedade justa e igualitaria”.

A OSC atua na defesa dos direitos e promoc¢do social de criancas, adolescentes,

suas familias e individuos sem reproduzir a discriminagdo em todas as suas formas:

raga, cor, género, orientacdo sexual, religido, nacionalidade, etnia ou condic¢ao social.
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Através de um conjunto de a¢des e equipe qualificada a instituicdo executa
diversos programas e servicos, na protecao social basica e na prote¢do social de média
e alta complexidade:

- Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

- Servico Complementar de Protecdo Social Basica de verificagdo, atualizacdo,
cadastramento, recadastramento e busca ativa de familias em situacdo de
vulnerabilidade social - Programa Bolsa Familia e CADUNICO;

- Servi¢o Especializado em Abordagem Social de Criancas e Adolescentes;
- Servi¢o Especializado em Abordagem Social de Adultos;

- Servico de Protecao Social as Criangas e Adolescentes Vitimas de Violéncia e
Suas Familias;

- Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e/ou de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC);

- Servico de Protecao Social Especial de Média Complexidade para Pessoas
ldosas e suas Familias - Centro Dia;

- Servi¢o de Protecado Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com
Deficiéncia, ldosas e suas Familias - Atendimento em Domicilio;

- Servi¢o de Acolhimento Institucional - modalidade Casa de Passagem;
- Servi¢o de Acolhimento Institucional - modalidade Abrigo;
- Servi¢o de Acolhimento em Republica;

- A¢des de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos.

A OSC também realiza acBes preventivas e educativas para prevencdo da
violéncia e promocdo da cidadania, através do programa “Todos pela Protecdo,
realizando palestras, encontros e oficinas em diversos equipamentos publicos e
privados. Por meio de esquetes teatrais, palestras e oficinas tematicas voltadas a todos
0s publicos, trabalhamos a construcao da cultura de paz e empoderamento social
visando uma comunidade ndo violenta.

A instituicdo tem uma Politica de Protec¢ao Infantil (PPI) e Politica de Protecdo ao
Adulto em Situa¢do de Vulnerabilidade (PPAV), para que todos os publicos se sintam
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protegidos na instituicdo e tenham um canal de denuncia caso sintam que seu direito
foi violado por algum profissional da Ficar de Bem.

O corpo profissional é composto por equipe de gestao (coordenacdo e gerentes
de projetos sociais), equipe técnica (profissionais de nivel superior nas areas do Servico
Social, Psicologia, Direito, Pedagogia), equipe administrativa (departamento pessoal,
prestacdo de contas, financeiro, recursos humanos), equipe de desenvolvimento
institucional (comunicacao e captacao de recursos) e educadores e motoristas, que
possibilitam a execucdo do trabalho.

No decorrer do trabalho, a instituicdo recebeu alguns prémios: “Prémio Bem
Eficiente” (1998 e 2002), organizado pela Kanitz & Associados; “Prémio Desempenho -
Destaque do Ano” (1999), promovido pela Revista Livre Mercado; “Prémio Crianca”
(2000), promovido pela Abring; selo “Site Amigo da Crianca” (2005), concedido pelo site
Censura (www.censura.com.br); e “Mencao Honrosa” (2008) no Concurso “Nao Bata,
Eduque”, promovido pela Secretaria Especial de Direitos Humanos e Instituto
Promundo. Em 2016 prémio ABC Comunica¢do com a melhor campanha de Impacto
Social. Em 2018 recebemos o Selo “Compromisso com a Transparéncia” e 2019 Prémio
de 2° lugar da Fundac¢do Salvador Arena de Gestdo no 3° setor. Em 2023 fomos
contemplados com o prémio top SBC 2023 na categoria Honra ao Mérito. E fomos
contemplados com o prémio Melhores ONGs nos anos de 2023 e 2024, que reconhece
e divulga as ONGs do Brasil que mais se destacam anualmente pela sua exceléncia em
gestdo, governanca, sustentabilidade financeira e transparéncia.

A Ficar de Bem atua dentro de todas as normas legais e ética para manter a
idoneidade e transparéncia da ONG, priorizando sempre seus beneficiarios. Entre
todos os termos de parceria e prestacdes de contas apresentados em nosso site
www.ficardebem.org.br/institucional/transparencia publicizamos também nossos
documentos institucionais que norteiam toda a pratica institucional.

3. Justificativa

O municipio de Sao Bernardo do Campo, encontra-se inserido na
Macrometrépole Paulista’, Regido Metropolitana de Sdo Paulo (RMSP). Possui extensdo

1 A macrometrépole paulista é constituida pelas regides metropolitanas de Sdo Paulo, de Campinas, da
Baixada Santista, do Vale do Paraiba e do Litoral Norte e outros 67 municipios no entorno das
metrépoles nos eixos Sao José dos Campos, Sorocaba-Jundiai e Piracicaba-Limeira, totalizando 173
municipios no Estado de Sdo Paulo (EMPLASA, 2012)
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territorial 408km?, com uma estimativa de 849.874 habitantes em 2021 (IBGE). Segundo
censo realizado em 2010, 28,5% da populacao eram criancas, adolescentes e jovens de
0 a 19 anos.

De acordo com a divulgacdo em maio de 2020 do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), o Sistema Nacional de Adoc¢ao e Acolhimento (SNA) apresentou dados sobre a
situacdo das criancas e adolescentes em situa¢dao de acolhimento no Brasil, em que
apresentaram que existem 34.157 criancas e adolescentes acolhidos em um total de
3.259 instituicdes, ou seja, cerca de 10 criancas/adolescentes por instituicao.

O municipio de Sdo Bernardo do Campo promove o servico de acolhimento
institucional de criancas e adolescentes por intermédio de parceria com organizagdes
nao governamentais.

O Plano de Acolhimento Municipal apresenta em seus dados que pais
dependentes quimicos ou alcoolistas, negligéncia por parte da familia e abandono
foram as causas mais recorrentes do afastamento de criancas e adolescentes de seus
lares e encaminhamento para o servico de acolhimento. Ressalta ainda que:

€ “importante destacar que, muitas vezes, um motivo estd
associado a outro e o que se entende por negligéncia deve ser
cuidadosamente conceituado, lembrando que conforme o
preconizado pelo artigo 23 do ECA, a caréncia de recursos
materiais néo constitui motivo suficiente para a perda ou
suspensdo do poder familiar. >

De acordo com os dados do Censo SUAS 2021, o municipio contava com 09
unidades de acolhimento para criancas e adolescentes nos quais 121 criancas e
adolescentes estavam acolhidos.

Considerando dados estatisticos, o0 municipio encerrou o exercicio de 2022 com
159 criancas e adolescentes acolhidas. Dessas, 27% (44 adolescentes) estavam na faixa
de 15 a 18 anos.

Ao completar 18 anos, os adolescentes devem deixar o SAICA, e nem sempre
existe alguém da familia (seja biolégica ou extensa) que possa recebé-los e apoia-los. O
servico de Republica Jovem é uma alternativa, pois oferece apoio e moradia subsidiada
a grupos de jovens em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos
rompidos ou extremamente fragilizados, em processo de desligamento de institui¢des

2 Plano Municipal de Acolhimento de Sdo Bernardo do Campo, 2015, pag.11
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de acolhimento, que ndo tenham possibilidade de retorno a familia de origem ou de
colocacao em familia substituta e que ndo possuam meios para autossustentac¢do e
ainda nao tenham conquistado a autonomia.

Servico da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a Republica Jovem é
pautada nos referenciais da Politica Nacional de Assisténcia Social, resolugao CNAS n°
109 de 11 de dezembro de 2009. Desta forma, o servico devera atender todas as
especificidades quanto a localizacao, infraestrutura e funcionamento.

A Ficar de Bem apresenta esse plano estando em consonancia com as
Resolucdes e OrientacBes Técnicas, fundamentando suas a¢des e estratégias na
perspectiva do fortalecimento e promoc¢do da autonomia dos jovens acolhidos.

4. Objetivo Geral

Garantir o principio da protecdo integral, do carater da excepcionalidade e
transitoriedade da medida de protecdo de acolhimento, preservando condi¢des de
autonomia e independéncia a grupo de jovens em processo de desligamento de
servicos de acolhimento.

5. Objetivos Especificos

- Oferecer acolhimento humanizado, temporario, proporcionando apoio aos/as jovens
na construcao de seus projetos de vida, na sua qualificacdo profissional e inser¢ao no
mundo de trabalho;

- Assegurar endereco institucional para utilizacdo como referéncia;

- Fortalecer a autonomia pessoal, o desenvolvimento de autogestdo, autocuidado,
autossustento e independéncia para a vida adulta;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, potencialidades,
capacidades e oportunidades para que os/as jovens facam escolhas com
independéncia e autonomia, e construam novos projetos e trajetoérias de vida;

- Promover ac¢des que contribuam na reconstrucdo de vinculos familiares, sociais e
comunitarios;

- Possibilitar vivéncias pautadas no respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas
em principios éticos de justica e cidadania;
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- Garantir espacos que assegurem canais de participagdo e de protagonismo, o
respeito as opinides e as decisdes individuais e coletivas;

- Contribuir para a prevencao do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

- Possibilitar a convivéncia familiar, social e comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais (principalmente saude, educacao,
habitacao, trabalho e renda);

- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidade do
publico acolhido;

- Estimular a participacao das pessoas acolhidas na realizacdo das tarefas da Republica.

6. Execucgao

Endereco de Execucao do Servico:

NuUmero de Atendidos: 06 (seis)? Faixa Etaria: 18 a 21 anos

Endereco: Estrada dos Alvarenga, 3268

Bairro: Alvarenga

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09840-000

Telefone: 4992-1234 E-mail: coord.riovem@ficardebem.org.br

Periodicidade do Servi¢o: 24 horas diarias ininterruptas

7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1 Atividades Inerentes ao Servigo

Objetivo Atividade Metodologia Periodicidade
Especifico

3 Jovens de um Unico género, podendo esse perfil ser alterado mediante demanda local.
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Oferecer Acolhida/ A unidade atendera jovens de um | Continua
acolhimento recepcao e unico género, definido pela
humanizado, escuta. gestdo estatal, podendo esse
temporario, perfil ser alterado mediante
proporcionando demanda local.
‘apoio aos/as Idealmente, a transi¢cdo dos(as)
Jovens na~ jovens dos SAICAs para o servico
construgéo de de Republica Jovem devera
S?us projetos de ocorrer de forma gradativa, com
vida, na sua a sua participacdo ativa no
qualificagdo planejamento.
profissional e
insercio no Quando um(a) novo(a) jovem vier
mundo de a integrar a Republica, a equipe
trabalho. técnica ira prepara-lo(a) e aos
demais jovens, de modo a facilitar
sua inserc¢ao e integracao ao
ambiente.
Sempre que possivel, a definicao
dos(as) moradores(as) ocorrera
de forma participativa entre
estes(as) e a equipe técnica, de
modo que na composicao do
grupo, sejam respeitados
afinidades e vinculos previamente
construidos.
Oferta de A moradia sera subsidiada, sendo | Continua
moradia que o aluguel e demais despesas
poderdo ser gradativamente
assumidas pelos jovens.
A estrutura fisica e o ambiente
serao adequados para que as
relacdes sejam o mais proximas
possivel ao ambiente familiar.
8
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O tempo de permanéncia é
limitado a 12 (doze) meses,
podendo ser reavaliado e
prorrogado em funcdo do projeto

individual formulado em conjunto

com o(a) jovem e o(a) profissional
de referéncia.

Preparac¢do para a | Os(as) jovens serdo atendidos Continua
autonomia, com pela equipe técnica para o
vistas de insercdo | levantamento de interesses e
em demandas, para construcao do
projetos/program | projeto de vida, através de uma
as de capacitacdo | abordagem que proporcione o
e preparagao desenvolvimento politico e
para o mercado promotor de direitos.
de trabalho. O projeto de vida e o PIA
norteardao os encaminhamentos
para acesso a capacitagoes e
cursos profissionalizantes.
Oportunidade de | Todos serdao motivados a Continua
acesso a cursos participar de oficinas de
profissionalizante | preparacao para o mundo do
s e de preparacdo | trabalho (realizados pela Ficar de
para o mercado Bem ou por outros
de trabalho. projetos/servi¢os). Os temas
contemplam elaboracdo de
curriculo, comportamento na
entrevista de emprego, entre
outros afins.
Mediante as habilidades e
interesses do(a) jovem, serao
encaminhados para institui¢des
que oferecem cursos
9
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profissionalizantes (SENAI,
SENAC, entre outros).

Assegurar Disponibilizacdo O endereco do servico sera Continua
endereco do endereco considerado nas situacdes que o
institucional institucional como | jovem precisa fornecer o
para utilizagao referéncia. endereco de moradia, seja para
como referéncia. fins de comprovante de

residéncia, envio de

correspondéncias, matriculas,

curriculos, entre outros.
Fortalecer a Desenvolvimento | Durante o processo de Continua
autonomia de autonomia e permanéncia no servico, os
pessoal, o de realizacdo de | jovens residentes contarao com
desenvolvimento | Atividades da Vida | supervisao técnico-profissional
de autogestao, Diaria - AVDs. para a gestao coletiva da moradia
autocuidado, (regras de convivio, atividades
autossustento e domésticas cotidianas,
independéncia gerenciamento de despesas e
para avida seus proprios recursos
adulta. financeiros, entre outros),

orienta¢do e encaminhamento

para outros servi¢os/ programas/

beneficios da rede

socioassistencial e das demais

politicas publicas, em especial

programas de profissionaliza¢ao,

insercdo no mercado de trabalho,

habitac¢do e inclusao produtiva,

com vistas ao alcance da

autonomia e autossustentacao.
Favorecer o Construcdo de A elaboracdo do plano de Continua
surgimento e o plano individual atendimento envolvera o jovem, a
desenvolvimento | de atendimento. familia (quando possivel) e os
de aptiddes, demais servi¢os de atendimento.
potencialidades,

10
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capacidades e
oportunidades
para que os/as
jovens facam
escolhas com
independéncia e
autonomia, e
construam
Nnovos projetos e
trajetorias de

Os planos de atendimento nao se
limitardo as estratégias
inicialmente elaboradas, devendo
ser dindmico e aberto a
mudancas, reformulacdes e
aprimoramento.

O plano devera favorecer a

construcdo do projeto devidaeo
fortalecimento do protagonismo,
desenvolvendo gradativamente a

¥idia. capacidade do jovem

responsabilizar-se por suas acdes

e escolhas.
Possibilitar Mobiliza¢do para | Durante a permanéncia no Continua
vivéncias 0 exercicio da servigo os(as) jovens serao
pautadas no cidadania. estimulados ao raciocinio critico,
respeito a si ao autoconhecimento e ao
proprio e aos respeito aos principios dos
outros, direitos humanos.
funda-me,nt.adas Contardo com apoio técnico na
(?r_n prlnC|'p|os' organizacao de espacos de escuta
etu':os de J'USt'ga e construcao de solucdes
e cidadania. coletivas.
Garantir espacos | Mediacdo de A participacdo e o protagonismo | Continua
que assegurem | conflitos e serdo pilares essenciais e
canais de interesses. considerados em todos 0s
participacao e de objetivos e atividades do servico.
protagon‘lsmo, ° Serdo realizadas reunides e rodas
res‘p.e~|to as‘ de conversa pela equipe técnica,
oplr'mzes €as para apoio na tomada de
'dEC.IS'OES . decisdes e mediacdo em
|nd|V|.dua|s € situa¢des de conflito, em que o
coletivas. grupo ndo consiga chegar a um

consenso.

11
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Possibilitar a Estimulo ao Todo(a) jovem acolhido(a) podera | Continua
convivéncia convivio familiar, | ter contato com sua familia de
familiar, social e | grupal e social. origem ou extensa através de
comunitaria. visitas (conforme rotina
estabelecida na casa) para
contribuir com fortalecimento ou
retomada de vinculos.
As atividades de convivio e de
organizacdo da vida cotidiana
(internas e externas) sao
estratégias que promoverao o
convivio grupal e social.
A equipe técnica atuara na
promocgdao e apoio.
Promover o Integracdo com a | Serdo incentivadas a interacdo e | Continua
acesso a comunidade. participagdo do(a) jovem em
programacdes atividades que envolvam a
culturais, de comunidade, considerando a
lazer, de esporte rede de relacionamentos sociais e
e ocupacionais vinculos ja existentes - pessoas
internas e significativas para o(a) jovem,
externas, colegas, grupos de
relacionando-as pertencimento, atividades
a interesses, coletivas que frequentam, entre
vivéncias, outros - bem como participacao e
desejos e integracdo em Novos espacos,
possibilidade do ampliando assim seu circulo
publico acolhido. social e comunitario.
A fim de aumentar o repertério
de vivéncias e experiéncias, serdo
oferecidas diversas possibilidades
(cultura, lazer, esporte, entre
outras), mas sempre respeitando
12
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e relacionando com o interesse
do(a) jovem.

Estimular a
participacao das
pessoas
acolhidas na
realizacdo das
tarefas da
Republica.

Atividades de
convivio e de
organizacao da
vida cotidiana.

A organizacdo da rotina e das
tarefas da Republica serdo de
responsabilidade dos jovens
acolhidos. Aqui estao sendo
consideradas o preparo das
refei¢bes, limpeza e organizacao
da casa, entre outras atividades.

A divisao de tarefas e
responsabilidades sera definida
pelos jovens, com apoio e
mediacdo da equipe técnica
sempre que necessario.

Continua

Elaboracao do
Plano de
Organizacao do
Cotidiano da
Unidade.

Além da defini¢ao e divisdo de
tarefas e responsabilidades, a
Republica possuird normas e
regras de convivéncia, definidas
conjuntamente entre jovens e
equipe técnica.

Estas regras estarao comporao o
Plano de Organizacdo do
Cotidiano da Unidade,
documento que estara disponivel
na casa.

Caso algum(a) dos(as) residentes
ndo aceite e ndo cumpra alguma
das regras, podera ser desligado
do servico.

Continua

7.2 Atividades de Trabalho Social

Objetivo
Especifico

Atividade

Metodologia

Periodicidade
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Promover acdes
gue contribuam
na reconstrucao
de vinculos
familiares,
sociais e
comunitarios.

Desenvolvimento
do convivio
familiar, grupal e
social.

Todas as a¢des desenvolvidas
contribuirdo para o
fortalecimento do convivio
familiar, grupal e comunitario:
visitas familiares, atividades
externas (escola, lazer, trabalho,
cultura, esporte, instituicdes para
exercicio da sua fé/religiao, entre
outras).

A equipe técnica atuara na
promocgdao e apoio.

Continua

Contribuir para
a prevencao do
agravamento de
situacdes de
negligéncia,
violéncia e
ruptura de
vinculos.

Articulacdo com os
servi¢cos da rede
socioassistencial,
setorial e demais
orgdos do Sistema
de Garantia de
Direitos (SGD).

A complexidade de situag¢des de
violéncia e violacdo de direitos
exigem o envolvimento de
diversas e diferentes politicas
publicas.

Poderdo envolver necessidades
de cuidados da saude
(sofrimento psiquico, abuso ou
dependéncia de alcool e outras
drogas, entre outros), bem como
para promocao de
potencialidades que possam ser
estimuladas e desenvolvidas.

Desta forma as intervencdes
ocorrerdo através de estreita
articulacdo entre os diversos
Servigos necessarios para que
o(a) jovem supere a situacdo de
violéncia e desenvolva sua
autonomia.

A articulacdo sera realizada pela
equipe técnica.

Continua
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Planejamento ReuniBes com a equipe para Quinzenal
planejamento e monitoramento
das acdes, a fim de que sempre
sejam feitos ajustes e
adequacgdes necessarias.
Formacao Todos os profissionais do servico | Continua
continuada da passarao por capacitacao e
equipe. supervisao continuada.
Passarao por cursos e formacdes
gue possam contribuir
diretamente com as atividades
do servico.
Também havera supervisao
técnica para discussao de casos,
analise de instrumentais e
procedimentos e rotina do
servigo.
Promover Trabalho Ainterdisciplinaridade e a Continua
acesso a rede Interdisciplinar. intersetorialidade sao condicdes
socioassistencial essenciais para atingir todos os
, aos demais objetivos especificos.
o.rgaos do Desta forma, o servico
Sistema de promovera a articulagdo com os
Gfalra?ntia d\e programas socioassistenciais,
D|re|t?s € a’s' politicas publicas setoriais
d?m?'s politicas (saude, educacao, habitacao,
publl'ca's trabalho, renda, esporte, cultura,
setprléls entre outras), mantendo estreita
(prllnupalmente parceria com o Sistema de
salde, Garantia de Direitos.
educacgao,
habitacao, Orientacdo e Serdo realizadas orientac¢des e Continua
trabalho e encaminhamentos | encaminhamentos considerando
renda). as particularidades e
necessidades de cada jovem,
15
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para a rede de
servi¢os locais.

contemplando orientacdes para
acesso a documentacgado pessoal
e informacgdes e comunicag¢ado
necessarias para a defesa de
direitos.

A fim de garantir o acesso a rede
social e intersetorial, a equipe
técnica atuara na articulacdo e
monitoramento dos
encaminhamentos, que serao
registrados no prontuario.
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Articulacdo com A articulacdo sera realizada pela | Continua
demais servicos equipe técnica em contato direto
darede com o(a) técnico(a) de referéncia
socioassistencial e | do CREAS.
inter.setorial, Também sera avaliado pela
mediada pelo equipe técnica do servico se o(a)
CREAS, para jovemn tem direito a algum
acompanhamento beneficio e formas de acessa-los.
e inclusdo em
servicos e acesso a
beneficios.
Articulacdo Havera reunides permanentes e | Continua
permanente com | pré-agendadas entre 0s servigos
o CREAS, através para supervisdo, revisao de
de Cooperacao protocolos, discussao de casos,
Técnica e supervisdao de documentos
participagao nas enviados a outros servicos e
reunides pré- orgaos de garantia de direitos.
agendadas.
Protocolos, Ocorrera o registro de todo Continua
acompanhamento | acompanhamento realizado.
€ monitoramento | gyictira uma articulacao e
dos comunicacdo constante com o
16
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acompanhamento
s realizados;
referéncia e
contrarreferéncia.

6rgdo gestor, contemplando uma
série de documentos, que
estardo sempre atualizados:

- Manutencdo de prontudrio com
informac@es de
acompanhamento e evolug¢ao
do(a) jovem da Republica,
encaminhamentos, descri¢dao de
situacdes prioritarias e/ou anexo
de documentos, articulacao com
o0 CRAS de referéncia, CREAS e
demais servicos e/ou instancias
da rede setorial e intersetorial;

- Elaborag¢ao e manutencdo do
Plano Individual de Atendimento
(PIA) e Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) do servico;

- Manutencao da lista de
atendidos(as) no servico,
previamente padronizadas pelo
orgao gestor, com registro do
perfil e da situacdo familiar do(a)
acolhido(a);

- Elaboragao do relatério mensal
em modelo previamente
padronizado pelo Orgdo Gestor,
com a descricdo das atividades
desenvolvidas de acordo com o
plano de trabalho vigente;

- Elaboragao e envio a Secdo de
Protecao Social Especial de
relatérios de acompanhamento e
desligamentos apds consenso
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sobre o procedimento a ser
adotado em cooperacgao técnica;

- Elaboragdo e envio a Secdo de
Protec¢do Social Especial de
relatorios informativos do Servico
e de acompanhamento dos(as)
jovens, quando solicitado por
esta;

- Preenchimento de sistemas de
informac®&es oficiais existentes ou
qgue venham a ser implantados
pelos Orgdos do Governo
Federal, Estadual ou Municipal.

Elaboracdo de
relatorios e/ou
prontuarios.

Além dos documentos ja citados,
pode ocorrer a necessidade de
outros relatorios, tais como
informativos, intervencao,
encerramento, encaminhamento,
declaracdo e solicitacao
direcionados aos diversos
servi¢os que compdem a rede de
atendimento e o Sistema de
Garantia de Direitos, de acordo
com os fluxos e procedimentos
estabelecidos pela SAS/Protecdo
Especial, em conformidade com o
principio da gestdo estatal.

Aqui também estdo sendo
considerados os relatérios
internos que ficam registrados no
prontuario do(a) jovem.

Em local adequado para a
organizacao e de sigilo, todo
registro nos prontuarios e

Continua
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relatorio serdo assinados pelo
técnico responsavel e organizado
e arquivo especifico localizado na
sala da equipe técnica. Somente
os técnicos do servico de
acolhimento e CREAS poderdo ter
acesso.

Para facilitar a comunicacao e
preservacao dos documentos
todo prontuario sera digitalizado
e armazenado na rede da Ficar
de Bem que possui uma empresa
de gerenciamento de Tl e realiza
backup de todos os documentos
diariamente.

8. Cronograma

8.1 Atividades Inerentes ao Servico

Més

Atividade

1| 2

3

4

10

1

12

Acolhida/ recepgao
e escuta.

Oferta de moradia.

Preparacdo para a
autonomia, com
vistas de insercdo
em projetos/
programas de
capacitacdo e
preparacdo para o
mercado de
trabalho.
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Oportunidade de
acesso a cursos
profissionalizantes
e de preparacao
para o mercado de
trabalho.

Disponibilizacdo do
endereco
institucional como
referéncia.

Desenvolvimento
de autonomia e de
realizacdo de
Atividades da Vida
Diaria - AVDs.

Construcdo do
plano individual de
atendimento.

Mobilizagdo para o
exercicio da
cidadania.

Mediacdo de
conflitos e
interesses.

Estimulo ao
convivio familiar,
grupal e social.

Integracao com a
comunidade.

Atividades de
convivio e de
organizacdo da vida
cotidiana.
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Elaboracdo do
Plano de
Organizacao do
Cotidiano da
Unidade.

8.2 Atividades de Trabalho Social

Més

Atividade

1

2

3

4

1

12

Desenvolvimento
do convivio familiar,
grupal e social.

Articulacao com os
servicos da rede
socioassistencial,
setorial e demais
orgdos do Sistema
de Garantia de
Direitos (SGD).

Planejamento.

Formacgao
continuada da
equipe.

Trabalho
Interdisciplinar.

Orientacao e
encaminhamentos
para a rede de
servicos locais.

Articulacdo com
demais servi¢os da
rede
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socioassistencial e
intersetorial,
mediada pelo
CREAS, para
acompanhamento
e inclusdao em
Servicos e acesso a
beneficios.

Articulagao X | X | X[ X | X | X [X [X [X [X X X
permanente com o
CREAS, através de
Cooperagao
Técnica e
participa¢do nas
reunides pré-
agendadas.

Protocolos, X X X X X X | X X X X X X
acompanhamento
e monitoramento
dos
acompanhamentos
realizados;
referéncia e
contrarreferéncia.

Elaboragéo de X X X X X X [ X X X X X X
relatérios e/ou
prontuarios.

9. Formas de Monitoramento/Avaliacao

Indicador(es) Meios de Verificacdo

Percentual de jovens, com até 01 (um) ano de Planilha e registros internos.
permanéncia, desligados pelo desenvolvimento de
autogestao, autossustentacao e independéncia
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durante o bimestre: (Metodologia de calculo: total de
pessoas desligadas por autonomia no bimestre /
total de pessoas desligadas no bimestre).

Percentual médio de pessoas que contribuiram com | Planilha e registros internos.
as tarefas da casa durante o bimestre: (Metodologia
de calculo: total de pessoas que realizaram tarefas
da casa / total de pessoas na casa).

10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

10.1 Recursos Humanos

Quant. | Cargo* Formacdo Carga Vinculo ® | Custo Fonte de
Horaria Mensal 6Recursos
Semanal Total
01 Coordenador Superior 20 1 R$ 5.159,40 2

de Projetos completo, de
Sociais acordo com
as areas de
formacao do
SUAS
descritas na
NOB-RH

01 Assistente Superior em 30 1 R$ 5.205,76 2

Social Servico Social

com CRESS
ativo

4 Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme serd apresentado na prestacéo de contas,
seguido, entre parénteses () a correspondéncia de fungéo conforme descrito no referencial técnico
de cada servico.

5 1-Empregado 2-Autbnomo  3-Voluntdrio  4- Dirigente 5-Estagidrio

6 1-Préprio 2-Repasse FMAS 3-Repasse FUMCAD
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01 Psicélogo Superior em 20 1 R$ 4.009,37
Psicologia
com CRP ativo

01 Gerente Superior 16 1 R$ 2.577,28
completo, de
acordo com
as areas de
formacao do
SUAS
descritas na
NOB-RH

Obs: Segundo os parGmetros constantes em material Orienta¢bes Técnicas: Servicos de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes - REPUBLICA JOVEM, a composicdo minima do
quadro de RH, indicando a possibilidade de compartilhar a carga horaria dos profissionais,
com demais servicos (unidades), contempla:

Coordenador: 01 profissional para até quatro unidades; Equipe Técnica: 02 profissionais
para atendimento a até 24 jovens (em até quatro diferentes unidades).

Como o edital é para uma unidade com 06 jovens, entendemos que a carga hordria que
propomos contempla a necessidade do servico.

Poderd ocorrer a contratacdo de profissionais autbnomos em periodo de férias,
licencas/afastamentos e reposicéo de vaga, considerando que esse formato de contratacdo
oferece flexibilidade e agilidade, sendo uma alternativa para atender demandas pontuais e
garantir a continuidade das atividades desenvolvidas.

10.2 Recursos Materiais Despesas (detalhar)

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios Valor Mensal

Refei¢Bes diarias: hortifruti, proteinas, R$ 2.500,00
mercado, frios, paes, bolachas e afins

Quantidade Categoria - Medicamentos

Medicac¢do nao disponibilizada pelo SUS R$ 200,00

Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo
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Limpeza e higiene

R$ 450,00

Material de expediente/escritorio

R$ 300,00

Material ludopedagégico

R$ 250,00

Vestuario e roupas de cama, mesa e banho;
utensilios de cozinha e afins.

R$ 300,00

Manutencao

R$ 150,00

Quantidade

Categoria - Outros servicos de terceiros

Manutencao, contabilidade, depto pessoal,
servi¢co de limpeza, Tl, monitoramento de
cameras, seguranca/alarme, uber, entre outros.

R$ 2.808,19

Quantidade

Categoria - Locacao de Imoveis

Imével locado para funcionamento do servi¢o
(aluguel + IPTU)

R$ 3.400,00

Quantidade

Categoria - Locagdes Diversas

Quantidade

Categoria - Utilidades Publicas

Telefone, Internet, TV, agua, energia elétrica e
gas

R$ 850,00

Quantidade

Categoria - Combustivel

Quantidade

Categoria - Despesas financeiras e bancarias

Quantidade

Categoria - Outras Despesas

Vale transporte para os jovens

R$ 400,00

10.3 Recursos Materiais Contrapartida

Ndo sera oferecido contrapartida material para este servico.
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10.4 Aplicacao dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio ’

FICAR . .
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Itens de Despesa Salario Total

Encargos trabalhistas
e previdenciarios®

Total

1 - Recursos Humanos - CLT R$ 137.112,50 R$ 66.309,22 R$ 203.421,72
2 - Recursos Humanos - ) ) )
Autbnomos
Total Geral R$ 137.112,50 R$ 66.309,22 R$ 203.421,72
10.5. Aplicacao de Recursos
Categoria ou finalidade de despesas FMAS/Més Total
I Rec. Humanos (5) R$ 16.951,81 R$ 203.421,72
[l Rec. Humanos(®) | | e
11 Medicamentos R$ 200,00 R$ 2.400,00
IV | Material Médico e Hospitalar(*) | - | -
\Y; Géneros Alimenticios R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
VI Outros materiais de consumo R$ 1.450,00 R$ 17.400,00
VIl | Servicos Médicos(*) | e e
VIII | Outros servicos de terceiros R$ 2.808,19 R$ 33.698,28
IX | Locagao de Imodveis R$ 3.400,00 R$ 40.800,00
X Locac¢des Diversas | e e
Xl Utilidades Publicas (7) R$ 850,00 R$ 10.200,00

7 A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
elementos indicativos da mensuracgdo desses custos, tais como: cotacbes, tabelas de precos de
associacbes profissionais, publica¢bes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagéo
disponiveis ao publico;
8 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdencidrios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecug¢do do objeto,
durante o periodo de vigéncia proposto.
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Xl | Combustivel
Xlll | Bens e materiais permanentes | - | e
X\ |Obras e e
XV | Despesas financeiras e bancérias | - | -
XVI | Outras despesas
Vale transporte para os jovens R$ 400,00 R$ 4.800,00
TOTAL R$ 28.560,00 R$ 342.720,00
Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP).
Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servico.
(5) Saldrios, encargos e beneficios
(6) Autbnomos e pessoa juridica.
(7) Energia elétrica, dgua e esgoto, gds, telefone e internet.
(*) Apenas para entidades da Satde.
8. Cronograma de Desembolso Financeiro
Parcela Valor
Janeiro R$ 28.560,00
Fevereiro R$ 28.560,00
Marco R$ 28.560,00
Abril R$ 28.560,00
Maio R$ 28.560,00
Junho R$ 28.560,00
Julho R$ 28.560,00
Agosto R$ 28.560,00
Setembro R$ 28.560,00
Outubro R$ 28.560,00
Novembro R$ 28.560,00
Dezembro R$ 28.560,00
27
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R$ 342.720,00

9. Prestacao de contas

A prestacdo de contas sera elaborada em consonancia a legislacdo proépria,
especialmente a lei federal 13.019/2014 e suas alteracdes, decretos regulamentadores,
normativos municipais e instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Sado Bernardo do Campo, 09 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b LIGIA MARIA VEZZARO CARAVIERI
g Data: 09/12/2025 14:27:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ligia Vezzaro Caravieri

Gerente Técnica Institucional

Documento assinado digitalmente

“b MELISSA ERICA MODENEZ TERRON
g Data: 09/12/2025 15:15:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Melissa Terron

Superintendente
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