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TERMO ADITTVO

NONO TERMO ADITIVO AO TERMO DE

colneonneAo QUE ENTRE sl CELEBRAM o
EsrADo DE sAo PAULo, poR trutrnruEoto 0n
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O

vtuntcipto or sAo srnNnnDo Do cAMPo E o
CENTRO REGIONAL DE ATENflO AOS MAUS

TRAToS NA trurArucn Do ABcD, oBJETIvANDo A

DISPONIBILIZACAO DE ALIMENTAEAO DE

euALtDADE A PREgos ncessivrts A popuucAo

CARENTE, NA UNIDADE SAO SER?.JAROO II OO

"RESTAURANTE PoPULAR" trusrnuloo PELo

DECRETO N.45.547, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2OOO.

o Estado de s5o Paulo, por sua secretaria de Desenvolvimento social, com sede na Rua Boa

Vista, n.e 17Q 5e Andar, Bloco 5, Centro, S5o Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.s

69.122.893/0001-44, representada neste ato, por seu titular, GIIEERTO NASCIMENTO SIwA

Jut{lo& portador da c6dula de identidade RG n.c 26.441.441-X e inscrito no CPF/MF sob n.g

214.810.808-57, devidamente autorizado na forma do Decreto n.45.547. de 26 de dezembro

de 2000, doravante SECRETARIA, o Municipio de sdo Bernardo do campo, inscrito no CNPJ n.

46.523.239/0001-47, com sede na Praqa Samuel Sabatini, ne 50, Centro, S5o Bernardo do

campo/SP, neste ato devidamente representada por seu Prefeito, oRIANDO MORAilIX)

JUNIOR, RG 22.351.869-4, CPF 178.494'868-38, doravante MUNICIPIO e, de outro lado,

centro Regional de Atengao ao,s Maus Tratos na lnflncia do ABCD - cRAMl, com sede na Rua

Humberto Olivieri, nc 114, Jd. Bela Vista, Santo Andrd, inscrita no CNPJ/MF sob n'p

58.157.710/0001-00, representada neste ato, por seu Presidente, PAUTO ROBERTO

MACHADO, portador da c€dula de identidade RG n.s 4.854.371-8 e inscrito no cPF/MF sob

n.s 524.326.298-68, doravante osc com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.e 13.019,

de 31 de julho de 2014 e o Decreto Estadual n.s 61.981, de 20 de maio de 2015, e suas

alterag6es, resolvem firmar o presente Termo de Aditamento ao Telmo de Colaboraqao

celebrado em ?6l7tl21?L, que serd regido pelas cldusulas e condig6es que seguem;
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Quando mencionadas em conjunto serdo denominadas ("Partes"), e separadamente como

("Parte").

CONSIDERANDO QUE:

ANEXO I refere-se ao Plano de Trabalho datado de 261L212O23, devidamente

validado e assinado;

O Termo de Ci6ncia e Notificaqio referente as andlises e iulgamento do Tribunal

de Contas, devidamente assinado pela OSC, tambdm d parte integrante do

oresente instrumento,

CLAUSUTA PRIMETRA - DA VIGENCIA

1.1. A inclusEo das refeigdes mencionadas na Cldusula Segunda abaixo, referente

dispensa de pagamento, se dii em cardter excepcional, pelo perlodo de OU0U2O24

25h!2O24, podendo ser cancelado a qualquer tempo pelo fim da excepcionalidade.

CIAUSUI.A SEGUNDA - DAS COTAS

2.L. O valor total de todas as cotas a serem distribuidas entre unidadefixa e m6vel, em qualquer

refeigao, deverd ser contabilizada reservando 1096 (dez por cento) para crian9as de at6 Ob

a

(seis) anos.
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2.2. Objetivando a inclus6o da dispensa de pagamento ao usuiirio identificado como

populagSo de rua n6o albergada e sem acesso a assist€ncia alimentar, nos termos da

Resolugdo SEDS ne 17 e 18, de 24 de margo de 2022, seft repassado a unidade, como

gratuidade, o total de 200 (duzentos) cotas distribuidas em 100 (cem) cotas referente a caf6

da manhS e 100 (cem) cotas de segunda a sexta.

CLAUSUI.A TERCE]RA - DOS VATORES

3.1. o valor conespondente irgratuidade das refeigd€s equivale i R5 49.500,00 (quarenta e nove

mil e quinhentos reais), e deverd ser excluido da previsSo de responsabilidade do usuirio.

3.1.1. O valor supramencionado i de responsabilidade da secretaria de Desenvolvimento

Social ("SEDS"), o qual faz parte do programa de trabalho 08.306.3518.6001.0000,

onerando a U.O.35009 - Coordenadoria de Seguranqa Alimentar e Nutricional/

COSAN, U.G.O. 350018, U.G.E. 350173, natureza da despesa PTRES 350901 que serd

caracterizado como custeio; ,,-----, ,.1)
rr i':\t

\
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cLAusuLA QUARTA - DAs coNDtC0Es GERAIS

4.7. As demais clSusulas e condig6es estipuladas continuam em vigor.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termq

em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que

produza os efeitos legais.

S5o Paulo, 28 de dezembro de 2023.

ORLANDO MORAI.IDO JUNIOR

Prefeito do Municipio

PAULO ROBERTO I'ACHADO

Presidente

Testemunhas:

RG:
Frrndsco Pizzo

t||{ordc0iEto ft Dnnt sto
dr G.dlo do $,AS - SAS - I

Nome: ',rrl{h 
BARR0S DOS $A!IT0S

RG: C0SAN BOti| PRA10

SILVA JUNIOR



6rg3o:

Secretaria de Desenvolvimento Social

CNPJ/CPF:

69.r22.893/lOOt-44

Enderego:

Rua Boa Vista, ne170- 5eAndar-Bloco5-Centro
Cidade:

S5o Paulo

UF:

SP

CEP:

01014-930

Telefon e:

(11) 2763-83s8

Nome do responsdvel:

G ilberto Nascimento Silva Junior

CPF
214.810.808-57

R,G,

26.44L.44L-X

Cargo:

Secretdrio de Estado

GOVERNO DO SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

ANEXO I

PLANO DETRABALHO

r&AL.I-r
nlt-

-EF
ESTADO DE

1- DADOSCADASTMIS

2-OSC

0rg5o:

Prefeitura Municipal de Seo Bernardo do Campo

CNPJ/CPF:

46.s23.239/0001.-41

tn0erego:

Pago N4unicipal Presidente Tancredo Neves, ns 50 - Praea Samuel Sabatini - Centro

Cidade:

Seo Bernardo do Campo

UF:

SP

CEP:

09750-901

Telefone:
(11) 2630-4003

Nome do responsdvel:

Orlando Morando Junior

CPF
178.494.868-38

R.G.

22.351.869-4

drgSo Expedidor:

55P/SP

Ca rgo:

Prefeito

Nome:

Centro Regional de Ateneeo aos Maus Tratos na Infencia do

ABCD

CNP.J/CPF:

s8.157.710/0001-00

Enderego:

Rua H umberto Olivieri, ns 114 - Jardim Bela Vista

Cidade:

Santo Andre

UF:

SP

CEP:

09041{50
Telefone:

lL7J 4992-1234

Nome do responsdvel:

Paulo Roberto Machado

CPF
524.326.298-68

R,G.

4,854,371-8

urgao txpeo rooT:

S5P

R.G,

4.854.371-8

Orgeo Expedidor:

SSP
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3 - DO OilErO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, a realizaeeo de Chamamento Piblico tendo em vista a seleqSo

de Organizaeeo da Sociedade Civil, para firmar Termo de ColaboraESo com o Estado em parceria com a

Prefeitura de Seo Bernardo do Campo, para instalagSo e fornecimento de refeig6es, gerenciamento e

manuteneSo do "Restaurante Popular Bom Prato", instituido pelo Decreto na 45.547, de 26 de dezembro

de 2000, e alteraeSes posteriores - Unidade SEo Bernardo ll

4 - DAS METAS

A - Adequaeao do imdvel, conforme layout e projeto executivo a ser elaborado;

B - AquisiEeo e instalagSo de equipamentot mobllidrio e utensilios, conforme relaESo que serd disponibilizada

apds a elaboraeSo do projeto executivo;

Obs.: Para a implantaEeo da Unidade deverSo ser observadas as normas no Manual de lmplantaEao.

C - Fornecimento de 1.200 (mile duzentas) refeiqoes/almogo diilrias, sendo 120 (cento e vinte) destinadas as

criancas com atd 06 (seis) anos de idade e 1.080 (mile oitenta) aos adultos, equilibradas e de boa qualidade,

is pessoas carentes, adultos e/ou criangas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no hordrio das 11

(onze) horas atd o t6rmino da cota diSria, ao valor total de RS 6,10 (seis reais de dez centavos), deduzindo o

valor de RS 100 (um real) pago pelo usudrio, sendo que as crianEas at6 6 (seis) anos sao isentas deste

pagamento.

C.1 - Fica alterada a cota de refeiEoes/almoqo diSrias de 1.2m (um mil e duzentos) para 1,500 (um mil e

seiscentos), sendo 160 (cento e sessenta) destinadas bs criangas e 1.rt40 (um mil e quatrocentos e quarenta)

aos adultos.

Obs.: No caso de n5o haver o n[mero mdximo de crianEas, as refeiqoes podereo ser direcionadas aos adultos,

desde que n5o ultrapasse a cota total didria.

Obs.2: O inkio dos trabalhos se dard com ate 30 (trinta) minutos de anteced€ncia exclusivamente para

atendimento prioriterio.

D - Fornecimento 300 (trezentos) refeig6es/caf6 da manha diSrios, equilibradas e de boa qualidade, )s pessoas

carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horirio das 07h00m (sete horas da manh6) at6

09h00m (nove horas da manhd), ao valor total de RS 2.10 (dois reais e dez centavos), deduzindo o valor de

R$ 0,50 (cinquenta centivos) pago pelo usudrio.

E - Integrar os usudrios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.
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F - Disponibilizar refeiEoes gratuitas aos moradores de rua nao albergados, que estejam munidos do cartSo de

identificaeeo com o respectivo c6digo verificador, pelo periodo de 0I/08/2022 a 22/71-/2022.

c - Fornecimento 4(n (quatrocentas) refeiEoes/almoEo di6rias , envazada em embalagem descartdvel e

recicldvel com tampa, talheres e guardanapo, equilibradas e de boa qualidade, transportada para distribuiqeo

em local pr6 definido para atendimento is pessoas carentes, adultos e/ou crianEas, de segtundo o sxto-feirc,

no horirio das 1.1 (onze) horas at6 o tdrmino da cota, ao prego de R$ 181 (dois reais e oitenta e um centavos)

durante a semana, em veiculo locado e adaptado, conforme descrito no anexo V deste Plano de Trabalho.

G.1 - Fica alterado ofornecimento para a inclusdo de 100 (cem) refeiE6es/almoeo diirias, quantidade retirada

da cota da unidade, passando de zl00 (quatrocentas) para 500 (quinhentas) refeieoes fornecidas em

embalagens descartiveis e transportadas.

H- Fica prorrogada a distribuiEao de refeigOes gratuitas pelo periodo de 01107 /2023 a 25lLI/2023.

| - Fica prorrogada a distribuigeo de refeie6es gratuitas pelo periodo de 261LI/2023 a 3L/L2/2023.

Obs.: Os paremetros e crit6rios tecnicos para a realizaE5o dos trabalhos estSo estabelecidos no l\4anual de

Boas Priticas e no POP - Procedimento Ooeracional Padronizado disoonibilizado pela Gerdncia Tdcnica do

Programa/COSAN.

5-DA

o)

A vigencia da parceria a ser celebrada, diante de sua natureza 6 limitada ao periodo de 12 (doze)

meses,

Durante a execuqao da parceria 6 vedada a alteragSo de seu objeto, podendo a parceria ser prorrogada

por comum acordo entre as partes.

c) Fica prorrogado a parceria pelo periodo de 23[tl2O22a221142O23.

d) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de Otlcts,|Zoz? a

3Unno22.
e) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de QUQU2O23 a

3n'rc612023.

f) Fica alterado o atendlmento, para a incluseo da distribuieeo de refeig6es transportadas, em

embalagens descartiveis, no periodo de O3/o4,{2O23 a2SftAZ:OZ3.

g) Fica prorrogado a parceria pelo periodo de 25ll!?O23 a25ltll2o24.
h) Fica alterado o atendimento, para a incluseo da distribuiESo de refeiEOes transportadas, em

embalagens descartdveis, no periodo de 261L112023 a25/1U2O24,

i) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 0!0L12O24 a
09/L2lZO24
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6. DOS INDIOADORES

a) Quantitativos 1: O nrjmero de refeiqdes efetivamente servidas serd aferido atravds de sistema

eletrdn;co, com a leitura do cartdo magndtico entregue ao usudrio no ato do pagamento da

refe iqeo.

b) Quantitativo 2:A unidade deverd atingir, no minimo 85%, do nrjmero de refeieoes previstas.

c) Qualitativo 1: A Entidade gestora deverd atingir no minimo 75% de aprovaqeo, considerando-se

os quesitos "bom" e "6timo", na pesquisa de satisfaqSo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitatlvo 2: A unidade deverd ter um fndice de aprovaEao superior a 70% nos relat6rios de

vistoria das Equipes de Monitoramento (NutriEeo e Operacional).

7 - DA LOCALTZA9AO

O fornecimento das refeig6es, gerenciamento e manutenEao para a execug6o do objeto do presente Plano

de Trabalho, ocorrerd no "Restaurante Popular" Bom Prato - Unidade Seo Bernardo ll, localizado na Av.

Humberto de Alencar Castelo Branco, ns 4381, Bairro: AssungSo , CEP: 09850 305 , Seo Bernardo do

Lam Do/5t

8 - DA EXECUqAO

a) Da adequaEeo do im6vel e aquisigao e instalaeSo de equipamentos e utensilios: Da data de assinatura,

ate o inicio das atividades de fornecimento das refeie6es.

b) Do inicio do funcionamento do 'Restaurante Popula/' 8om Prato:3710312O22.

c) Para o desenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC Bestora deveri disponibilizar, no minimo. a

seguinte Equipe para o preparo e fornecimento das refeigdes: 01 Nutricionista, 01 Gerente, 01

Cozinheiro,0l Meio-Oficial,09 Auxiliares de Cozinha,0l Auxiliar Administrativo/Caixa, 01 Ajudante

Geral, totalizando 15 funciondrios exclusivos para a unidade.

d) Os par6metros e crit6rios tdcnicos para a realizaESo dos trabalhos esteo estabelecidos no Manual de

Boas Prdticas e no POP - Procedimento Operaciona I Padronizado, disponibilizado pela Equipe T6cnica

da cosAN . Adoptdveis o reolidode e rcconhecimento dos necessldodes dd Unidode.

e) O Municipio prestard i OSC o apoio t6cnico para adequaESo do espago disponibilizado para instalaESo

do Restaurante Popular, nas seguintes atividades:

i. Orientaeeo quanto a contrataeeo da construtora para adequageo do im6vel, bem como na elaboragSo

do contrato em seus aspectos de regularidade, habilitageo e capacidade tecnicas, com apresentaqSo
de comprovaESo de, no minimo, os seguintes documentos:

- Comprovageo do registro da empresa junto ao CREA;

- ComprovaCao de acervo tdcnico ou atestados de capacidade tdcnica;

- Balango patrimonial e demonstraq0es contiibeis do timo exercicioj

ii. Fiscalizar a execuESo das obras, atrav6s de seus setores t6cnicos competentes, e atrav6s da atestaEeo

dos ser.riqos executados de acordod com o cronograma fisico-finaceiro, com a apresentaESo pela

fiscalizagSo de relatdrio fotogrdfico, memdria de cdlculo e planilha de mediEao dos servigos.
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9 - DOS RECURSOS

a) Do Valor da RefeigSo

O Valor total da refeiEeo/almogo corresponde a RS 610 (seis reais e dez centavos) e da refeiESo cafd da manh6

a RS 2,10 (dois reais e dez centavos). O valor pago pelo usudrio 6 de RS 1,00 (um real) por refeigSo almoco e

RS 050 (cinquenta centavos) por refeigSo cafd da manha.

bl Da Secretaria de Des€nvolvlmento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard e entidade convenente, recursos correspondentes a RS 3,05

(tres reais e cinco centavos) por refeigSo/almoEo fornecida para crianeas e R$ 2,55 (dois reais e cinquenta e

cinco centavos) por refeigSo/almogo servida para adultos. Tambdm repassard a importSncia de RS Q80
(ointenta centavos) por caf6 da manh5 fornecido.

0- Os recursos a serem desembolsados pela SECREIARIA correspondem a um repasse d OSC na ordem

de RS 1.554.400,00 (um milhio quinhentos e cinquenta e quatro mil e quatrocentos reais), sendo RS

1.0@.000,00 (um milh:o de reais) para a adequaqSo do im6vel e aquisieao e instalaceo de

equipamentos no exercicio de 2021 e RS 554.1100,00 (quinhentos e cinquenta e quatro mil q

quatrocentos reais) para o fornecimento de refeig6es no periodo de 3V03/2022 eZ5/I],lzO2z.

A Secretaria de Desenvolvimento Soclal repassard : entidade convenente, recursos correspondentes a R$ 3,05

(tr€s reais e cinco centavos) por refeieeo fornecida, jd deduzida dessa import6ncia o valor de RS 1,00 (um real)

pago pelo usudrio adulto e RS 3,05 (tr6s reais e cinco centavos) pagos pela Prefeitun. O valor da refeigeo

consumida pelas criangas corresponde i RS 3,55 (tres reais e cinquenta e clnco centavos) jd descontado desta

importSncia R$ 3,55 (tres reais e cinquenta e cinco centavos) pagos pela Prefeitura e RS 0,95 (noventa e cinco

centavos,jd descontados desta importdncia R$ Q95 (noventa e cinco centavos) pagos pela Prefeitura, porcaf6

da manhe fornecido, e o valor de RS 950 (cinquenta centavos) pago por todos os usudrios.

1. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard, entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 87.07100 (oitenta e sete mil setenta e cinco reais), em virtude do reajuste das refeigdes, para o
periodo de $lS[@A f$l!!l]p!! conforme anexo I deste plano de trabalho.

2. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard b entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 11.700,00 (onze mil e setecentos reais) destinados as refeiqoes que serao servidas com dispensa

de pagamento referente aos usudrios, no exercicio de 2022, conforme anexo ll deste plano de

trabalho.

3. Em virtude da pronogado da vigencia, Secretaria de Desenvolvimento Social repassard i entidade
convenente, recursos correspondentes a RS 1.013.255,00 (um milheo e treze mil duzentos e sessenta

e cinco reais), sendo RS 112.1110,00 (cento e doze mil e cento e quarenta reais) no exercicio de 2022 e

R5 901.125,00 (novecentos e um mil e cento e vinte e cinco reais) no exercicio de 2023.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard i entidade convenente, recursos correspondentes

a RS 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) destinados as refeieoes que sereo servidas com dispeng
de pagamento referente aos usuirios, no exercicio de 2022, conforme anexo lll deste plano de

trabalho.
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4. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard ar entidade convenente, recursos correspondentes

a RS 18.900.00 (onze mil e setecentos reais) destinados as refeig6es que serSo servidas com dispensa

de pagamento referente aos usudrios, no exercicio de 2023, conforme anexo lV deste plano de

trabalho.

5. Em virtude da alteraCeo da cota de refeiE6es didrias, fica acrescida a importencia de RS 200.880,m

(duzentos mil e oitocentos e oitenta reais) que corresponde ao nrjmero de refeiE6es que serSo servidas

a mais para o exercicio de !Q!J conforme Anoo V.

5.1 - Os Recursos a serem desembolsados pela SECREIARIA relativos as refeig6es fornecidas e

transportadas correspondem e a locaESo do veiculo, a um repasse d OSC na ordem de RS 256.488,00

(duzentos e cinquenta e seis mil e quatrocentos e oitenta e oito reais), para o perfodo de Qfl@1@ll a

25i1U?:023, conforme anexo V, que 6 pa rte integrante deste Plano de Trabalho.

5.2 - A Secretaria de DesenvoMmento Social repassard e entidade convenente, recursos

correspondentes a RS 37.727,26 (trinta e sete mil e setecentos e vinte e sete reais e vinte e seis

centavos) para a aquisieeo dos equipamentos necessdrios para o desenvolvimento das atividades de

distribuig5o das refeigoes, conforme descrito no anexo V, que d parte integrante deste Plano de

Trabalho.

6. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes

a R5 15.000,00 (quinze mil reais) destinados as refeigoes que sereo servidas com dispensa de

pagamento referente aos usudrios, no exercicio de 2023, conforme anexo Vl deste plano de trabalho.

7. Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA relativos ao fornecimento das refeie6es

transportadas correspondem a um repasse ) oSC na ordem de RS 5.901,00 (cinco mile ft)vecentos e

um reais), sendo o valor destinado ao custeio de transporte e distribuigeo, conforme anexo Vll.

8- Em virtude da pronogaFo da vigencia, Secretaria de Desenvolvimento Social repassard ; entidade

convenente, recursos correspondentes a RS 1.321.740,00 (um milhao e trezentos e vinte e mil e

setecentos e quarenta reais), sendo RS 125.880,m (cento e vinte e cinco mil e oitocentos e oitenta

reais) no exercicio de 2023 e RS 1.195.860,00 (um milh;o e cento e noventa e cinco mil e oitocentos

e sessenta reais) no exercicio de 2024, conforme anexo Vlll.

8.1. Os Recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA relativos as refeigoes fornecidas e

transportadas correspondem e a locagSo do veiculo, a um repasse i OSC na ordem de RS 474.9@,00

(quatrocentos e setenta e quatro mil e novecentos e sessenta reais) para o periodo de 25l1U2023 a

SlllBpll conforme ano(o Vlll, que € parte integrante deste Plano de Trabalho

8.2. A Secretarla de Desenvolvimento Social repassard :) entidade convenente, recursos

correspondentes a RS 3.6m,m (tres mil e seiscentos reais) destinados as refeigdes que sereo servidas

com dispensa de pagamento referente aos usudrios, no exerclcio de 2023, conforme anexo Vlll deste

plano de trabalho,

9- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassarii a OSC parceira recursos correspondentes ii R$

49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais) referente a alterageo dos valores do custeio das refeiEdes,

para o periodo de 0U0tl2o2a a 25/l!2023, conforme anexo lX deste Plano de Trabalho.
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b) Da Prefeitura Municioalde SEo Bernardo

A Prefeitura Municipal de Seo Bernardo repassard i OSC parceira, recursos coTTespondentes a R5 3,05 (v6s

reais e cinco centavos) por refeig6o/almoqo fornecida para crianQas e R5 2,55 {dois reais e cinquenta e cinco

centavos) por refeigSo/almogo servida para adultos, aldm de RS 0,80 (oitenta centavos) por caf6 da manhd

fornecido.

0- Os recursos a serem desembolsados pela PREFEITUM correspondem a um repasse b OSC na ordem

de RS 3.753.119,76 (tr€s milhoes setecentos e cinquenta e tres mil cento e dezenove reais e setenta

e seis centavos) sendo R$ 3.198.71$75 (trds milh6es cento e noventa e oito mil setecentos e dezenove

reais e setenta e seis centavos) destinados a adequaqao do imovel (conforme medicdo) e RS

554.400,00 (qulnhentos e cinquenta e quatro mil e quatrocentos reais) para o fornecimento de

reteiedes no periodo de 31/03/2022 t 25hU2022.

A Prefeitura Municipal repassard e entidade convenente, recuTsos correspondentes a RS 105 (trgs reais e
cinco centavos) por refeiESo fornecida para o usudrio aduho, RS 3,55 (tr6s reais e cinquenta e cinco centavosJ
para refeie3o fornecida As criangas e RS 0,95 (noventa e cinco crntavos) por cafd da manha fornecido.

01. Os recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA correspondem a um repasse i OSC recursos

correspondentes a RS 87.075,00 {oitenta e sete mil setenta e cinco reais). em virtude do reajuste das

refeiEbes, para o periodo de 16/05/2022 b 25/7t12O22, conforme anexo ldeste plano de trabalho.

02- Em virtude da prorrogagto da vig€ncia, os recursos a serem desembolsados pela PREFEITUM

correspondem a um repasse na ordem de RS 1.013.265,00 (um milh5o e treze mil e duzentos e

sessenta e cinco reais), sendo RS 112,140,00 (cento e doze mii e cento e quarenta rears) no exercicio

de 2022 e RS 901.125,00 (novecentos e um mil e cento e vinte e cinco reais) no exercicio de 2023,

para fornecimento de refeigOes no periodo de 2317712O22 d 2217U2O23.

05. Em virtude da alteragSo da cota de refeiedes didrias, fica acrescrda a importincra de RS 200.880,00

(duzentos mil e oitocentos e oitenta reais) que corresponde ao nrimero de refeigoes q ue serdo servidas

a ma is para o exercicio de fQ!!, conforme Anexo V.

06, _Em virtude da prorrogec5o da vig€ncia, os recuTsos a serem desembolsados pela PREFEITUM

correspondem d um repasse na ordem de R$ 1.321.740,00 (um milhao e trezentos e vinte e um mil e

setecentos e quarenta reaisJ, sendo RS 125.880,00 (cento e vinte e cinco mil e oitocentos e oitenta

reais) no exercicio de 2023 e RS 1.195,860,00 (um milheo e cento e noventa e cinco mil e oitocentos

e sessenta reais) no exercicio de 2024, conforme anexo Vlll.

j) Da Oreanizacdo Social

A OSC se compromete a complementar a execuEao do objeto, com TecuTsos prdprios, se for o caso. Executard

a administraqeo e gesteo da Unidade, al6m de fornecer o Know how necessdrjo para a execuESo das atividades

inerentes ao programa.

A OSC executari o preparo das refeie6es direta ou indiretamente, a admjnistraEeo e gestSo da Unidade,

disponibilizari integrantes para acompanhamento e distribuitao das refeiEOes, alim do Gerente, que seri o

seu reoresentante Dresente.
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As despesas realizadas pela OSC dever6o ser estritamente atreladas ao objeto e finalidades contempladas

neste Plano de Trabalho, zelando pela efetiva razoabilidade dos preeos praticados com as despesas previstas,

tudo com vistas a resguardar os principios aplicSveis a utilizaeao de recursos ptiblicos, respeitando-se a

natureza juridica do repasse.

Do subsidio - Custeio das Refeig6es
VlgCn.la

lnkb d.3 adelr.d.5 trl|0s./2@2

lttt tt

49.500

19.800

178.200

TOtAL Autd OCO 0 19&00rt

TOTAL GERAT. 0 247.5tD
lry
241.SOO

2(n2

ltt€s Dia3 Valor

MAR 1 Rs 3,360,00

ABR 19 Rs 63.840,00

MAI Rs 73.920,00

lut{ 27 RS 70.560,m

JUL R$ 70.560,00

AGO Rs 77.280.00

SEI RS 70.s60,00

ouT 20 R9 67,200,00

rov 14 Rs 57.120,00

Total 15t R$ ss4.4d,oo

Do Valor pago pelo usuSrio
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10 - DA APLTCASO DOS RECURSOS

Descrigeo Percentuai [/ltdio de

Das Despesas Aplicado dos recursos

Rec'rrsos H.rmanos (11

GCneros Al rentic cs

Cu:-cs Mater ais Ce Consur.o (2)

38%

46%

3"/,

ESPEcIFIcAcAo Dos VATOR PoR TIPO DE REFEICAO

REFEIC,AONPO vAI.oR UNITARIO Refeifde3/Dh

CAFE DA MANHA Rs 0,s0 300

CRIANCA RS D,oo 120

AOULTO Rs 1,00 1.080

ToTA! DE REFETCOES / Almoco dl. 1,200

CUSTO IOTAL PARA O USUARIO

REFEIcAO TIPO 2tt:r1 2012

CAFE R5 R5 24 7s0,00

CRlANCA RS

ADULTO RS 178.200,m

TOTAI ATMOCO R! R5 178.2010
TOTAL R5 O,O0 R$ e01950,00

TOTAIS

Rs 24.750.00

RS

R$ 178,200,00

R5 178.200,00

R$ Z02.9sO,m

Dos Totais

Prefeitura Custeio das refei

valor reoassado pela Prefeitura - 3.198.719.76

5%

1,1sva

2.15%
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{1} Salirios, encargos e ben€ficiot podendo ser incluido atd 02 saliirios minimos para o Presidente da Organizagio,
a titulo d€ ajuda de custo, A ajuda de custo para o Presidente da OSC seri repassada por apenas uma unidade.

independente do gerenciamento de outras unidades, considerando o disposto no inciso l, do artigo 46 da L€i Federal n9

13.019/2014.
(2) Aquele cuja duragf,o d limitada a curto lapso de tempo, Exemplosi artigos de escrit6rio, de limpeza e higiene,

material elEtrico e d€ iluminatSo, descartlv€is. artigos de mesa, combustiveir €tc.

{3) Contadores (Prever todos os servigos contdbeis anuais no contrato), Advo8adot Locagoes Oiversas mediante
autoriraEao da SEDS, Freter e Grretos, Software e Seguros em Geral.

(4) Cobertura de despesas com oconsumode energia el6trica, dgua, esgoto, gis encanado, habilitagio e utilizaeSq

3de telefonia fixa, internet, etc.

(5) Aplicar obrigatoriamente o percentual dos recurios com at6ei de inovageo. conforme previsto na proposta,

sob pena de aplicagSodas penalidades.

{6) No rol exemplificativo incluir tambdm as aquisig6es eos compromissos que neo s5o classificados contabilmente

como despeias, como, por exemplo, aquisigEo de bens permanentes.

l7l Na celebragao dos contrator de locaeeo d€verd a Osc/Prefeitura negociar com o locador o valor deconente do
aluguel em raz6o da fungao essencial no fornecimento de refeic6es em favor da popubceo em vulnerabilidade social e

inseguranea alimentar

ObseNocdo 7 :

A utilizageo dos recursos repassados para a OSC, destinados para aquisiCSo e instalaCeo de equipamentos,

no exercicio financeiro, deverd ser utilizado de forma integral (100%).

11 . DO REPASSE DOS REC1JRSOS

Os recursos necessdrios para a aquisiESo e instalagao dos equipamentos serdo repassados pela SEDS em
parcela rinica, em at6 30 dias ap6s a assinatura do Termo de ColaboraqSo, pela Secretaria de Desenvolvimento
Social.

O Municipio repassarS os recursos de implantaEao i OSC de acordo com o cronograma fisico financeiro, e
com a apresentaEeo pela fiscalizageo de relatdrio fotogrdfico, mem6ria de c;ilculo e pla nilha de medigao dos
servreos.

Os prazos de pagamento dos servigos atestados pela fiscalizageo serd de 15 (quinze) dias fora a quinzena,

observada a legislaEeo municipal relativa ao recolhimento do lmposto Sobre Servieos de Qualquer natureza -
ISSON.

Os recursos relativos ao custeio das refeieoes ser6o repassados semanalmente tanto pela Secretaria de

Desenvolvimento Social e como pela Prefeitura do Municipio, mediante a transmisseo, por meio de sistema
eletrdnico, de documento intitulado Carta Recibo com o nimero das refeigoes efetivamente servidas na

semana imediatamente anterior-

Desoesas Financeiras e Banc6rias

Outras Despesas Inefentes ao Objeto da Parceria (5)

10
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12 - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestaEao de contas e comprovagao das despesas deverd seguir os procedimentos previstos na Lei Federal

n.s 13.019/20!4, artigos 33,49,63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26ll2l2\ffi
e alteragoes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instruqoes N.s 01/2020 do Egr6gio Tribunal

de Contas do Estado de Seo Paulo.

12.1. DA PRESTAqAO DE CONTAS MENSAL

l. At6 que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei. as OSC deverSo apresentar
Prestaeao de Contas l\4ensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nLlmero de refeiCOes efetivamente servidas, subscrita pelo repTesentante

legal da OSC;

b) Relatdrio de execugdo financeira com a descriqSo das despesas e receitas efetivamente realizadas

com os recursos provenientes do a.iuste, por meio digital;
c) Extrato bancdrio das contas (corrente e de aplicaESo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de

Cola boraqao, por meio di8ital.

12.2 - DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

ll. Quanto ) prestaQao de contas anual, esta deverd conter a documentaeSo abaixo relacionada em

conformidade com as InstruEdes N.s 01/2020 do TCE/SP, devendo serem entregues at6 o dltimo dia

itil do m6s de fevereiro do ano subseouente:

a) certideo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizaq5o da sociedade civil,
forma de remuneraqeo, periodos de atuaEeo com destaque para o dirigente responsdvel pela

administraEAo dos recursos recebidos b conta do termo de colaboraCao/fomentoj
b) relatdrio anual de execuESo do obleto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento

do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcanEados e, o relat6rio
de execuESo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizagSo da sociedade civil;
e, o financeiro, pelo contador responsdvel, com a descriESo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

c) demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias

ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboraqSo e/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;

d) relaEdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizageo de recursos p0blicos

administrados pela organizageo da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de

colaboragSo ou de fomento, contendo: tipo e nimero do ajuste, identificaeeo das partes, data,
obieto a. vator e cono de oasamento:

11
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i)

h)

conciliaEeo bancdria do m€s de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instltuiESo
financeira poblica, indicada pelo 6195o ou entidade da administragao prjblica, para movimentaEeo

dos recursos do termo de colaboragSo ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancdrio;
publicaCSo do Balango Patrimonial da organizaEeo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e

anlenorj
demais demonstragOes contdbeis e financeiras da organizaESo da sociedade civil, acompanhadas do

balancete analitico acumulado do exercicio;
certidSo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitaeSo
profissional dos responsdveis por balangos e demonstraEdes contdbeis;
na hip6tese de aquisig5o de bens m6veis e/ou im6veis com os recursos recebidos, prova dos

respectivos registros cont6bil, patrimoniale imobilidrio da circunscriceo, conforme o caso;

declarag5o atualizada de que o quadro diretivo da organizagSo da sociedade civil n5o possui
parentesco atd 2a grau/ inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Minist€rio
Pdblico, dirigente de 6195o ou entidade da Administraeeo Pdblica da mesma esfera governamental

ou respectivo c6njuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;
declaragao atualizada acerca da contrataEao ou n;o de empresa(s) pertencente(s) a parentes at6 2e

grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizaeSo da sociedade civil, ou de agentes politicos

de Poder ou do Minist6rio Priblico, diriBente de 6195o ou entidade da Administrageo Pfblica da

mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha

reta, colateral ou por afinidadei

$ 1e - Os documentos previstos nos incisos acima ser6o remetidos, a esta Pasta,

acompanhados de ofkio, assinado pelo responsdvel, fazendo refer€ncia ao nfmero do
processo do Chamamento Priblico ou Termo de ColaboragSo.

5 2e - Os documentos originais de receatas e despesas referentes a comprova9ao da

aplicagSo dos recursos pr6prios e os de origem pUblica, vinculados ao termo de colaboraCao

ou de fomento, depois de contabilizados, ficareo arquivados na organizaeeo da sociedade
civil, por 1.0 (dez) anos ap6s o transitD em julgado da matdria, A disposieSo desta Secretaria.

11
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12.3 - DA PRESTASO DE CONTAS DOS RECURSOS DE TMPTANTAfiO

A prestaEeo de contas dos recursos destinados a jmplantaqSo se dard em at6 30 dias da inauguraq;o

da U nida de.

COSAN/ BP, 26 de dezembro de 2023.

FREDERICO HANNAH I\4ATTAR ROZANSKI

Coordenadoria de Seguranea Alirflentaf e Nutriciona{

coordenador

Anexo lX - Ref. Exc. | 2024

Visencia Or I oLl 2O24 a 25 hL I ZCtz4

IAN 4.650,00

FEV 29 4.350,00

MAR 4.650,00

ABR 30 4.500,00

MAI 31 4.650,00

luN 30 4.500,00

,UL 31 4.650,00

AGO 4.6s0,00

5Er 30 4.500,00

OUT 4.6s0,00

NOV 25 3 750,00

DEZ 0

DIAS 330 49,500,00

-lJ
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